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Editorial

Rok 2017 bol ako kazdy iny - poskytovali sme socidlnu sluzbu pre velmi rozdielnu a r6znorodu klientelu
pozostavajicu az z minimalne 5 cielovych skupin v podmienkach budovy , ktord uz tazko spifia kritéria
modernej doby. A to vietko so snahou o naplfianie podmienok kvality poskytovania socidlnej sluzby.

Ale ¢o nas urcite bude posuvat dalej budu tri pociny roka, ktoré spomeniem:

- supervizia organizacie so zameranim na podmienky kvality poskytovanych socialnych sluzieb vykonana
renomovanymi odbornikmi na oblast socidlnych sluZieb - Doc. PhDr. Slavomirom Krupom PhD. a PhDr.
Miroslavom Cangarom PhD.

- implementdcia zaverov tejto supervizie do dennodennej praxe zamestnancov a prijimatelov

- efektivna snaha vsetkych zicastnenych na dalSom skvalitfiovani procesu individudlneho planovania

v podmienkach zariadenia.

Michal Petrovaj, riaditel
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Zakladné informacie o zariadeni

Domov socidlnych sluZieb a zariadenie pre seniorov Kastiel' ma vyse 50-ro¢nu histériu. Sidli v centre mesta

Stupava, v budove ranobarokového kastiela. V zariadeni poskytujeme socidlne sluzby na riesenie

nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného

stavu, alebo z dévodu dovisenia déchodkového veku fyzickym osobdam, ktoré su odkazané na pomoc inej

fyzickej osoby.

Poskytujeme odborné cinnosti, ktorymi su:

- pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby

podla prilohy €. 3 a v jej rozsahu zdkona o socialnych sluzbach

- socidlne poradenstvo

- socialnu rehabilitaciu

- pomoc pri uplatfiovani prav a pravom chranenych zaujmov

- o$etrovatelsku starostlivost

- zabezpelujeme pracovnu terapiu a zaujmovu ¢innost

obsluzné Cinnosti:

- ubytovanie
- stravovanie

- upratovanie

dalSie ¢innosti:

- vykondvanie nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny

- poskytovanie nevyhnutného osatenia a obuvi

- Uschovu cennych veci

- pranie, Zehlenie, Udrzba bielizne a Satstva - zaujmové cinnosti

zakladné udaje
nazov:

Domov socialnych sluzieb a zariadenie pre seniorov Kastiel

sidlo:
Hlavna 13, 900 31 Stupava
ICO:

00364193
zriadovatel:
Bratislavsky samospravny kraj
pravna forma:
rozpoctova organizacia
zriadovacia listina:
¢islo 007/2009
Statutarny organ:

Mgr. Michal Petrovaj, riaditel’
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Domov socidlnych sluzieb

V domove socidlnych sluzieb poskytujeme sluzby dospelej fyzickej osobe do dovrSenia déchodkového
veku, ktorej stupen odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V podla
prilohy €. 3 zakona o socidlnych sluzbach. Vekova struktura prijimatelov je stanovena od 18 rokov do

dovrsenia dochodkového veku.

Kapacita zariadenia je 118 os0b. SluZba je poskytovana celoro¢ne na dobu urcitu a neurcitd. Prijimatelia

socidlnej sluzby — muzi aj Zeny Ziju v jedno, dvoj a v malej miere aj trojloZzkovych izbach.

V sulade so zakonom o socidlnych sluzbach poskytujeme:

#* Ubytovanie — ubytovanie je poskytované v izbéach so standardnym vybavenim, upravenych podla Zelania

prijimatelov.

¥ Stravovanie — stravovanie je poskytované podla zasad zdravej vyzivy, s ohladom na vek, zdravotny stav a

prianie prijimatelov socidlnej sluzby. Strava je vydavana 3x aZ 6x denne.

#* Pomoc pri sebaobsluznych ¢innostiach — personal zabezpecuje prijimatelovi podla jeho individualnych
potrieb pomoc a podporu pri obliekani a vyzliekani, pri presune na 16zko alebo vozik, pri vstavani z 16zka,
alebo zmeny polohy, pomoc a podporu pri podavani jedla a pitia, pri priestorovej orientacii a pohybe vo

vnutornom a vonkajSom priestore zariadenia

* Sprostredkovanie kontaktu s komunitou — prijimatelia socidlnej sluzby si podporovani, aby vyuzivali
beZne dostupné sluzby mimo zariadenia, snazime sa ich podporovat pri udrzovani kontaktov so svojim

prirodzenym socidlnym prostredim
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#* Socialna rehabilitacia — prijimatelom s pontkané socidlno-rehabilitacné ¢innosti, ktoré smerujd k

rozvoju a udrzaniu ich osobnych, socidlnych schopnosti a zru¢nosti podporujuicich ich socidlnu integraciu

* Aktivizacné ¢innosti — ponukame niekolko aktivizaénych ¢innosti, pomocou ktorych mozu prijimatelia
rozvijat a upevriovat svoje motorické, psychické a socidlne schopnosti. Planovanie tychto aktivit je

realizované spolocne s prijimatelmi socidlnej sluzby individualne, podla ich potrieb.

pocet prijimatel'ov k 31.12.2017 114 vekova struktura

muzi 68 do 39 rokov 10

Zeny 46 40 - 62 rokov 56
63 - 74 rokov 36
75 - 79 rokov 3
80 - 84 rokov 4
85 - 89 rokov 5
nad 90 rokov (1]

Stavanie madja ‘:h
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Zariadenie pre seniorov

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje sluzba fyzickej osobe,
ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej
fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV podla
prilohy €. 3 zakona €. 448/2008 Z. z o socialnych sluzbach

v zneni neskorsich predpisov

V zariadeni pre seniorov poskytujeme:

#* pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

¥#* socialne poradenstvo

¥* socialnu rehabilitaciu

* oSetrovatelsku starostlivost

#* ubytovanie

¥* stravovanie

¥ upratovanie, pranie, zehlenie a Udrzba bielizne a Satstva

¥* utvaraju sa podmienky na Gschovu cennych veci

Sucastou je aj podpora a organizovanie zaujmovych ¢innosti,

spolocenského Zivota a podielanie sa na Zivote komunity.

Zariadenie re$pektuje rozhodnutie prijimatelov zachovat a udrzat si styl Zivota, organizovat si spolo¢ensky

Zivot podla povodnych aktivit s prihliadnutim na ich fyzické a psychické moznosti.

pocet prijimatelov k 31.12.2017 18
muzi 10
zeny 8
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Specializované zariadenie

V Specializovanom zariadeni poskytujeme socialne sluzby cielovej skupine, ktorou su plnoleté fyzické osoby
odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby, ich stupern odkdzanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 zdkona
o socialnych sluzbdch amaju zdravotné postihnutie, ktorym je Parkinsonova choroba, Alzheimerova
choroba, alebo demencia ré6zneho typu etioldgie. V Specializovanom zariadeni prijimatelom socidlnej sluzby

pocas celoro¢ného pobytu poskytujeme:

% pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

¥* sociadlne poradenstvo

¥* socialnu rehabilitaciu

¥* ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a Gdrzbu bielizne a Satstva
¥ osobné vybavenie

* zabezpecCujeme aj aktivizacné Cinnosti a r6zne druhy zadujmovych Cinnosti

Denny program sa sustreduje na vSestrannu aktivizaciu. Je prisposobeny preferencidm prijimatela, v stlade
s jeho individudlnymi potrebami a individudlnym planom. Kazdy den je to mix ru¢nych prac, cvicenia, hudby,
rozhovorov ineverbdlnej komunikicie — vSetko scielom podporit kontakt s realitou, komunikaciu,
pozornost, motoriku, slovnu zasobu, uspokojit socidlne potreby a prijemne stravit ¢as.

Hlavne vzajomné socidlne kontakty a zaZitok spolocenstva povazujeme za velmi prinosné aj v pokrocilom
$tadiu ochorenia. Aj osoby s poruchami orientacie maju totiz socialne potreby, ktoré nesmieme zanedbdvat.
Nasim cielom je, aby sa pocas dia zdrZiavali v izbach len prijimatelia, ktori si to vyslovene Zelaju, alebo im
zdravotny stav iné neumoZnuje.

V nasSom aktivizacnom programe nechybaju kognitivne rehabilitacie, aktivna i pasivna muzikoterapia,
ergoterapia, biblioterapia, canisterapia — vSetko prispdsobené 3Specifickym potrebam nasich prijimatelov.
Prvky trénovania pamati sa véak snaZime vnasat do vietkého, ¢o nam vypliia defi — od navitevy bohosluzieb
az po hranie spoloCenskych hier. Pri vybere aktivizacnych cinnosti sa nam totiz postupom casu osvedcili

najviac prave tie bezné, kazdodenné.

pocet prijimatel'ov k 31.12.2017 29
muzi 12
zeny 17
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Aktivizacia a podpora samostatnosti

Spoloc¢ne kracame k samostatnejsej buducnosti

Socialni  pracovnici, oSetrovatelsky persondl a V kuchynke — pracovna aktivita 2>
zamestnanci  stravovacieho  Useku podporili

prijimatelov v priprave na zmenu, ktora
umoznila posun kich samostatnosti a
zdroven priblizila k beznému Zivotu. Tuto
zmenu prijimatelia privitali a postupom ¢asu
su viditelné aj pokroky pri spOsobe
stravovania. Jedlo, ktoré pripravia
zamestnanci kuchyne si sami prenesu na stol
a po jedle si pouZity riad zasa odnesu. Tato
cesta smeruje k aktivizacii, k osvojeniu a

udrzaniu si sebaobsluinych c¢innosti a k — ' 1 gee
pocitu samostatnosti. U¢ia sa spolocne prekonavat prekazky a teSia sa zo spolo¢nych pokrokov.

Dobra novina

Pri prileZitosti sviatku Troch kralov sme v naSom zariadeni opat po roku usporiadali divadelné
prestavenie, aby sme si aj touto formou pribliZili posolstvo Vianoc. Priprava predstavenia trvala
niekolko dni, nakolko bolo potrebné nacvicit nastup, hovorené slovo i koledy, ktoré nemohli

v predstaveni chybat. Priprava nasho predstavenia si vyZzadovala dostatok ¢asu a svedomity pristup
vSetkych zucastnenych. Nacviky sa konali vidy v prijemnej atmosfére, ktoru dotvaral aj rozziareny
vianoc¢ny stromcek a hudobny sprievod. Vystupenie a Usilie nasich hercov a spevakov bolo
podporené hojnou Ucastou divakov, ktori potleskom ocenili snahu a umenie svojich priatelov.

Aktivity pre mozog

Nielen telo, ale aj mozog potrebuje aktivny pohyb. Oten sa prostrednictvom kognitivnych
tréningov a kognitivnych rehabilitacii starame aj undas v Kastieli. Pomahame precvi¢ovat
pozornost, pamat, slovni zasobu, prijimatelia ldstia rézne hlavolamy, a tak nas zachovavame
mozog v dobrej kondicii. Niekedy to ide lahko, inokedy zase musia tazko pracovat, vidy ale
s dobrou néaladou a chutou popasovat sa s prekazkami.
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Gulas s rodinou a priatelmi

UZ po druhykrat sa na nadvori Kastiela konalo stretnutie prijimatelov s ich rodinou alebo priatelmi
a so zamestnancami zariadenia. Tento rok to bolo v sobotu 20. maja.

Prijimatelia spolu so zamestnancami zariadenia navarili pre vSetkych gulas, ktory sa podaval pod
gastanmi na dvore. Takymto neformalnym stretnutim chceme nielen podporovat a udrziavat
dobré rodinné vztahy prijimatelov, vztahy so zamestnancami, ale aj vytvorit pozitivny obraz

o prijimateloch. Tu mali moZnost preukazat
svoju Sikovnost a ochotu pomahat a urobit
nieco pre druhych.

Do tejto aktivity boli zapojeni vsetci
zamestnanci zariadenia a ochotni prijimatelia.
Kucharky napiekli kolace, prijimatelia Cistili,
krajali, umyvali, miesali, Udrzbari pripravili
kotliky a drevo, pomohli s rozloZzenim stolov

a lavic, socialni pracovnici a opatrovatelky

pomahali prijimatelom s pripravou surovin
a varenim. Pan riaditel vital a usadzal hosti a ponukal
Gula3 na nadvori & gulasom. Upratovacky nakoniec vietko po nas
poupratovali.
Hostia prispeli k dobrej atmosfére nielen svojou pritomnostou, ale i donesenymi domacimi
kolacikmi ¢i ovocim.

Juniales

Tento Junidles sme ponali vduchu ¢o najvacsej aktivizdcie prijimatelov. Zastupcovia Rady
prijimatelov navrhovali pocas stretnuti moznosti obCerstvenia a otazkou zostdvalo, ¢i sa uskromnia
s hudbou z CD prehravaca alebo budu schopni sa poskladat na Zivd hudbu. Ich Ulohou bolo
zabezpedit zoznam prijimatelov jednotlivych oddeleni, ktori by sa chceli zi¢astnit planovanej akcie
a boli ochotni si zaplatit 1 euro za kapelu Pollak band. Nakoniec sa im to podarilo a dria 27.6.2017
si mohli vychutnavat ich repertoar piesni.

Socidlni pracovnici si s prijimatelmi spolo¢ne napiekli roznorodé kolace a slané pecivo. Dopoludnia
pred ocakavanou tancovackou sa stretli v jedalni a zacala velkd priprava obloZzenych chlebickov
nielen pre zabavajucich sa, ale aj pre spoluobyvatelov Kastiela. TroSku stresu a namahavejsej
prace priniesli prijemny a chutny poobedny zaZitok na dvore zariadenia. V teplom pocasi osvieZila
citronova voda s matou, ktora bujne rastie na dvore.

Junidles otvorili dvaja prijimatelia a nastal ¢as na tancovanie, rozhovory a obcerstvenie.
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Vecerna grilovacka

Aj tento rok sme sa rozhodli zorganizovat pocas leta poriadnu vecernu grilovacku. V jeden julovy
veCer sa na nadvori zacali spolo¢ne stretavat prijimatelia socidlnej sluzby so zamestnancami
a stravili spolu prijemny cas. Grilovalo sa maso, klobdsky, slaninka a samozrejme aj zelenina. Celu

grilovacku nafotil prijimatel socidlnej sluzby.

Oldies party

Po prvykrat v histérii fungovania DSS a ZpS Kastiel v Stupave sa viiom konala OLDIES PARTY.
S tymto napadom prisli nasi mladsi prijimatelia, ktori vyrastali na hudbe ,zlatych” 80 -tych rokov.
Doteraz sa zabdvali skor na klasickych tanecnych zabavach, preto sme ich iniciativu podporili.
Prvou potrebnou vecou bolo zohnat DJ-a. Velmi nas potesilo, Ze p. Andrej Kratochvil (DJ Krto)
zareagoval na nasu prosbu a bol ochotny zahrat na$im prijimatefom bez naroku na odmenu. Dalej
uz bola organizacia diskotéky vrukach g
prijimatelov... vyrobili si plagadt, upravili
miestnost.... Na Oldies party prislo priblizne 50
prijimatelov, ktori si nielen zatancovali na hity
70. a 80. rokov a najma Ceskoslovenské hity, ale
mohli si aj urobit krasnu (vtipna) fotografiu vo
fotokutiku. O ostatnu fotodokumentdciu sa
postaral jeden z prijimatelov, rovnako ako o
napojovy bufet. Prijimatelia boli radi, Ze si mohli
aj vybrat piesne podla Zelania, zabavali sa az do
vecera, resp. dokedy im ,sily stacili“ . VSetci sa
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zhodli, Ze takdto zdbavu by si radi este niekedy zopakovali, tak dufame, Ze sme mozno zacali
v nasom zariadeni novu tradiciu.

Katarinska zabava v Specializovanom zariadeni

28. novembra sa u nds konala Katarinska zabava. Opat sme si na zabavu pripravili obcerstvenie. V
pondelok sme s obyvatelmi upiekli 2 kolace a v utorok doobeda sme zase robili jednohubky. Pocas
prace sme sa rozprdvali o piesfiach, ktoré sa budu hrat, prijimatelia spominali, kedy robievali
jednohubky a aj ako chodievali na katarinsku zdbavu (kolkokrat uz bol aj sneh). Malo to kognitivny
aj reminiscencny ucel. Na zadbavu sme pozvali aj pribuznych. Obyvatelia a aj ich pribuzni boli
spokojni, muzikant hral na Zelanie aZ do vecere.

Predvianocny cas

Tak ako v beZznych domacnostiach aj v naSom Specializovanom zariadeni sa snazime sviatoCne
prezivat adventné obdobie. Pripravili sme spolo¢ne viano¢nu vyzdobu a vytvorili tak prijemnd
atmosféru plnu pokoja a pohody. V spolupraci s duchovnymi predstavitelmi z farského uradu v
Stupave a Cirkevnym zborom Evanjelickej cirkvi augsburského vyznania v Bratislave (obidve
farnosti ndas ,zastresuju” uZ desatroCia...) pomdahame naSim obyvatelom so spovedami,
pomazanim chorych, ndvstevou katolickych svatych omsi ¢i evanjelickych sluzieb BoZich. Okrem
toho aj tento rok navstivili svojich obyvatelov starostovia a primatori z ich pévodnych obci
a miest. Predviano¢nu atmosféru vytvarali tiez pecenim kolacikov — obyvatelia valkali, vykrajovali,
piekli a ozdobovali. Vonalo to nielen na nasom oddeleni, ale v celom zariadeni. Pre naSich
prijimatelov socidlnej sluzby to malo nielen reminiscenény, ale aj kognitivny uéel. V neposlednom
rade to malo blahodarny vplyv na ich psychiku.
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Personalne obsadenie

V roku 2017 sme sa v oblasti fudskych zdrojov zamerali najma na tieto ciele:

¥* zosuladenie poctu a Struktlry zamestnancov v nadvaznosti na pocet a mieru podpory prijimatelov
v jednotlivych oddeleniach osetrovatelského Useku — vysledkom bolo navrhované zvysenie poctu

zamestnancov na rokovani o ndvrhu rozpoc¢tu na rok 2018

* prehlbovanie kvalifikdcie zamestnancov cez planované vzdeldvanie — najvacsi zaujem prejavili
zamestnanci o zakladny kurz bazalnej stimuldcie, praktické ukazky rehabilitacie a polohovania a o proces
individualneho planovania pri tvorbe individualnych planov prijimatelov. Vybrani zamestnanci sa zacastnili
na stretnuti k pripravovanej novele zdkona o socialnych sluzbach a v rdmci vzdelavania sa uskutocnili aj dve
vyjazdové vzdeldvacie cesty — do Psychiatrickej nemocnice v Pezinku a do Domova socialnych sluzieb na

Sibirskej ulici v Bratislave

¥* pokracovali sme v sérii superviznych stretnuti — tentoraz bola supervizia zamerana na zhodnotenie
dodrziavania podmienok kvality poskytovanych socidlnych sluzieb v celom zariadeni. Prvykrat bola

uskuto&nena interna supervizia v Specializovanom zariadeni.

V minulom roku prebehli aj polro¢né hodnotenia prace zamestnancov a sledovanie procesu adaptacia

novych zamestnancov.

V rdmci teambuildingu sme tradi¢ne zorganizovali pre zamestnancov letné a viano¢né posedenie
a novinkou boli jesenné kacacie hody. Na viano¢nom stretnuti sa zuc¢astnili aj niektori z pozvanych byvalych

zamestnancov, ktori odisli v poslednych rokoch do déchodku.

Rok 2017 v cislach:
- pracovny pomer ukoncilo 27 zamestnancov

- prijali sme 28 novych zamestnancov

- vekovy prehlad zamestnancov:
do 40 rokov — 20
40 - 62 rokov — 75

v dochodkovom veku — 13
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Prevadzkové podmienky

V roku 2017 sme pokracovali v pravidelnych Upravach vnutornych priestorov zariadenia sldZiacich pre
prijimatelov socidlnych sluzieb a zamestnancov. Zmodernizovali sme a vylepsili pracovné prostredie -
zakupili sme umyvacku riadu na oddelenie, kde sa musel riad prenasat na umytie na iné oddelenie, takze
kazdé oddelenie je uz vybavené modernymi umyvackami riadu, ¢im sme zjednodusili a zlepsili pracu

zamestnankyniam na pozicii umyvacka riadu.

Pre skvalitnenie byvania prijimatelov zariadenia bola v nasej plynovej kotolni dodavatelskym spésobom
namontovanad Upravia vody na vstupe pre ohrev teplej vody, na napojenie doskového vymennika a nddoby

TUV, Co zabezpecuje okamZite tepld vodu v celom zariadeni.

Aby bola strava pre prijimatelov dopravovand priamo na oddelenia tak, aby sme spiiiali vietky hygienické
predpisy bola zabezpecena zo strany prevadzkovo- technického Useku modernizacia, vymena Casti
potravinového vytahu — oplastenie kabiny vytahu nerezom, vymena kridel Sachtovych dveri za briseny
nerez, ostenia Sachtovych dveri na vSetkych podlaZiach boli vymenené za nerezové a vymenené vsetky

parapetné dosky za nerezové.

V sprave majetku mame aj prilahly park a jazierko, kde sa v spoluprdaci z Mestom Stupava stardme o
revitalizaciu starych stromov a Cistotu parku. Poc¢as roka sa zamestnanci staraju o zelen v zariadeni

pravidelnym kosenim, strihanim krikov a udrzbou zelene.

Jarné upratovanie ﬁ
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V priebehu roka sme na oddeleni CH-L namontovali na okna bezpecnostné zabrany, kvoli vacsej

bezpecnosti.

Zaciatkom roka 2017 sa zacala rekonstrukcia pristupového mostika do kastiela, ktorej projekt zabezpecuje
Bratislavsky samospravny kraj. Museli sme operativne zabezpecit nahradné rieSenie vstupu do Kastiela cez

park azadné nadvorie.

Borime sa aj z mnohymi technickymi problémami, okrem iného ¢astym upchavanim kanalizacie v aredli
zariadenia a presakovanim vody do pivni¢nych priestorov — tento problém rieSime v spolupraci so

zriadovatelom.

Strana 15



Vyro€na sprava o ¢innosti a hospodareni Domova socidlnych sluzieb a zariadenia pre seniorov Kastiel za rok 2017

Ekonomika

Organizacia pouZivala a aj pouZiva rozpoctované prostriedky prioritne na alokované naklady (mzdy

a nevyhnutné prevadzkové naklady, t.j. energie, vodné, stocné a podobne).

Pri hospodéreni s limitom finan¢nych prostriedkov rozpoétu organizacia dodrziava zakon NR SR ¢.523/2004
Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a zakona NR SR
¢.583/2004 o rozpoctovych pravidlach Gzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov

a vsetkych ostatnych zdkonov vztahujucich sa k predmetu ¢innosti zariadenia.

Prehlad cerpania rozpoctu v roku 2017

Schvaleny Upraveny
rok rozpocet rozpocet Skutoénost % plnenia

2017 | prijmy 460 438,00 463 015,57 474 501,91 102,42
prendj.budov a priest.(212003) 348,00 348,00 348,00 100,00
predaj sluZieb (223001) 449 832,00 449 832,00 451 387,00 100,35
stravné (223003) 10 258,00 10 258,00 9929,28 96,80

vratky (292017) 0,00 0,00 10 260,06
dary (311,453) 0,00 2 577,57 2 577,57 100,00
vydavky 1788 706,00 2 430 645,35 1 870 569,22 76,96
mzdy (610) 885 764,00 983 922,77 979 091,39 99,51
odvody (620) 312 946,00 342 997,01 338 270,53 98,62
cestovné nahrady (631) 1 781,00 449,07 449,07 100,00
energie (632) 178 007,00 177 266,90 146 849,01 82,84
material (633) 322 297,00 32110191 293 223,64 91,32
dopravné (634) 2 826,00 2 544,06 2 544,06 100,00
rutinna a Stand. udrzba (635) 15 851,00 16 486,66 16 486,66 100,00
prenajom (636) 3 364,00 3484,80 3 484,80 100,00
sluzby (637) 53 623,00 54 753,17 54 753,17 100,00
transfery (640) 12 247,00 12 547,00 8 838,06 70,44
prev.stroje, pristroje (713004) 0,00 10 700,00 10 300,00 96,26
rekonstr.a moderniz. (717002) 0,00 4 392,00 4 392,00 100,00
rekon.a moder.(717002 KZ52) 0,00 500 000,00 11 886,83 2,38
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Prehl'ad prijmov v éleneni podla zdrojov:

prijmy s kédom zdroja 41 (VUC) 471 924,53 €

prijmy s kédom zdroja 72a (dary) 257757 €

Pri nakladani s finanénymi prostriedkami dodrziavame zasady maximalnej hospodarnosti, efektivnosti

a ucinnosti.

Upravy medzi jednotlivymi poloZkami rozpoétu boli v priebehu roka v kompetencii §tatutarneho organu
zariadenia. Upravy rozpo¢tu tykajlce sa zvy$enia, resp. znizenia rozpoétu spadaju do kompetencie

zriadovatela.

Majetok

Majetok, ku ktorému nema uctovna jednotka vlastnicke pravo Suma v eurach
Majetok v sprdve uUctovnej jednotky - pozemky 1860 428,27
Majetok v sprave Uctovnej jednotky — budovy, stavby 3219753,42
Majetok v sprave uctovnej jednotky — budovy, stavby, technické zhodnotenie

narodnej kultirnej pamiatky 348 224,75
Majetok v sprave Uctovnej jednotky — stroje, pristroje, zariadenia, inventar 240 045,24
Majetok v sprave uctovnej jednotky — dopravné prostriedky 42 429,78
Spolu majetok v sprave uctovnej jednotky 5710 881,46

Vyznamné pohyby poloziek majetku st najma (€):
nakup HIM (hmotny investicny majetok):

potravinovy vytah 4 800,- €
chladiaci box Profi 5500,- €
Spolu: 10 300,- €
Zaradenie HIM bezodplatnym prevodom:
- automobil Skoda Octavia combi 20 131,11 €

Vyradenie HIM:

- kontajner 662,25 €
- pracka Primus 14 537,40 €
- elektricka cukrarenska pec 2 360,66 €
- Aiwa stereosystém 557,33 €
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- pracka LH 165 7 287,89 €
Spolu vyradené: 25 405,53 €
Majetok bol vyradeny z dévodu nepouzitelnosti, zlého technického stavu, opotrebovania, pripadne
financne narocnych ¢astych oprav.

Bezodplatnym prevodom sme vyradili:
- automobil Felicia Combi 12 721,01 €

Opravou kotolne sme technicky zhodnotili budovu zariadenia (kotolfiu) o0 4 392,- €.

V roku 2017 sa zacali prace na rekonStrukcii pristupového mosta Kastiel Stupava a bolo prefinancovanych
11 886,83 € na prvotné stavebné prace. Predpokladany termin ukoncéenia rekonstrukcie je v r.2019.

Zavazky

Vyznamné polozky zavazkov:

dlhodoby zavazok SF (472) 5575,12 (r.suvahy 144)
dodavatelia (321) 5891,95 (r.suvahy 152)
Nevyfakturované doddavky (326) 1 432,60 (r.suvahy 156)
Zamestnanci (331) 73 095,10 (r.stvahy 163)
ZUct.s organizacia soc.a zdravot.poistenia (336) 44 794,63 (r.suvahy 165)
Dane (342) 9 722,60 (r.suvahy 167)
Transfery mimo verejnej spravy 1 059,15 (r. stivahy 172)
Iné zavazky (379) 99 193,81 (r.suvahy 160)
Spolu: 240 764,96

Zavazky po lehote splatnosti — UJ neeviduje
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Pomoc dobrovolnikov

Aj v roku 2017 sme v DSS a ZpS Kastiel mohli privitat fudi - DOBROVOLNIKOV, ktori zadarmo venuju svoj
volny cas prospesnym Cinnostiam pre nase zariadenie a obyvatelov, ktori v iom Ziju.

Pre ka?dého dobrovolnika sa v DSS aZpS KASTIEL snazime vytvorit priatelské prostredie avhodné
podmienky k jeho dobrovolnickej ¢innosti. Dobrovolnik ma u nds moznost sam navrhndt aktivitu akd by
chcel a vedel vykonavat v naSom zariadeni, alebo mu je odporucena aktivita, ktord aktualne potrebujeme
realizovat. V naSom zariadeni podporujeme dobrovolnikov - jednotlivcov hlavne v dlhodobej dobrovolnickej
aktivite v priamom kontakte s prijimatelmi socialnej sluzby.

Aj firemné dobrovolnictvo sme Uspesne v roku 2017 dalej rozvijali. Opat sme u nas privitali zamestnancov
Slovenske]j Sporitelne, ktorym zamestnavatel umozriuje venovat jeden der v roku dobrovolnickej ¢innosti.
Uz tradi¢ne chodia ku ndm na jesen skupiny pracovnikov jednotlivych odborov SLSP a pomdhaju s udrzbou
arealu.

K nasej velkej radosti sa nam podarilo nadviazat
spoluprdcu aj s dalsou velkou firmou na Slovensku —
DM drogerie markt. Zamestnanci tejto firmy k nam
prisli v predvianocnom obdobi a nielen, Ze priniesli
darceky, ale pomohli nam aj napiect vianoéné pecivo.
Vroku 2018 planujeme aj dalSi rozvoj firemného
dobrovolnictva. Radi by sme sa zamerali na expertné
dobrovolnictvo, ktoré moze otvorit Uplne nové

moznosti spoluprace a vzajomnej prospesnosti.
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